
[image: image2.png]



АДМИНИСТРАЦИЯ   
СЕЛЬСКОГО   ПОСЕЛЕНИЯ   ПЕТРОВСКОЕ

ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

От 08.08.2014 г.   


        № 144
Р.п. Петровское

Об утверждении Устава 

Муниципального учреждения 

сельского поселения Петровское 

«Транспортно-хозяйственная 

служба администрации 

сельского поселения Петровское»
в новой редакции

 В соответствии с постановлением администрации сельского поселения Петровское Ярославской области от 07.05.2010 г. № 43 «О создании муниципального учреждения сельского поселения Петровское «Транспортно-хозяйственная служба администрации сельского поселения Петровское Ярославской области», руководствуясь Гражданским и Бюджетным кодексами Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», администрация сельского поселения Петровское  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Утвердить Устав Муниципального учреждения сельского поселения Петровское «Транспортно-хозяйственная служба администрации сельского поселения Петровское» в новой редакции, согласно приложения.
2. Директору Муниципального учреждения сельского поселения Петровское «Транспортно-хозяйственная служба администрации сельского поселения Петровское» Иваненко А.Д. осуществить необходимые юридические действия по государственной регистрации новой редакции Устава в установленном законом порядке.

3. Опубликовать постановление в газете «Ростовский вестник».
4.  

Постановление вступает в силу с момента опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения Петровское
      


           А.Ю. Пестов 

УТВЕРЖДЕН:

                                                                          Постановлением администрации  

сельского поселения Петровское 

Ярославской области 


 от 08.08.2014 года  № 144 


_____________ А.Ю. Пестов
УСТАВ

Муниципального учреждения 

сельского поселения Петровское 
«Транспортно-хозяйственная служба 

администрации сельского поселения Петровское»
(новая редакция)
2014 год

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Муниципальное учреждение сельского поселения Петровское «Транспортно-хозяйственная служба администрации сельского поселения Петровское» (далее - казённое  учреждение) создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 года   N 7-ФЗ  "О некоммерческих организациях", постановлением администрации сельского поселения Петровское Ярославской области от 07.05.2010 г. № 43 «О создании муниципального учреждения сельского поселения Петровское «Транспортно-хозяйственная служба администрации сельского поселения Петровское Ярославской области».

1.2. Тип учреждения – казенное учреждение.

1.3. Функции и полномочия учредителя казённого учреждения  от  имени сельского поселения Петровское осуществляет администрация сельского поселения Петровское (далее - Учредитель).

1.4. Официальное наименование казённого учреждения:

Полное – Муниципальное учреждение сельского поселения Петровское «Транспортно-хозяйственная служба администрации сельского поселения Петровское». 

Сокращенное – МУ СПП «ТХС».

1.5.   Казенное учреждение является некоммерческой организацией. Казенное учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета; печать со своим наименованием; штампы; бланки.

     Казённое учреждение выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

     Казённое учреждение  не  отвечает  по  обязательствам  администрации сельского поселения Петровское.

     Казённое учреждение отвечает по своим обязательствам в пределах лимита бюджетных обязательств. При их недостаточности субсидиарную ответственность по  его обязательствам несёт администрация сельского поселения Петровское.

1.6. Устав, а также изменения, вносимые в  устав  казённого учреждения, утверждаются  Учредителем.

1.7. Место нахождения казённого учреждения: 152130, Ярославская область, Ростовский район, р.п. Петровское, Советская площадь, д.4.

     Почтовый адрес казённого учреждения: 152130, Ярославская область, Ростовский район, р.п. Петровское, Советская площадь, д.4.

        2. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАЗЁННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
2.1.  Учреждение создано в целях обеспечения деятельности органов местного самоуправления сельского поселения Петровское при решении последними вопросов местного значения в соответствии с действующим законодательством, в том числе по:
2.1.1. организации эксплуатации и обслуживания зданий, помещений и сооружений, находящихся в собственности сельского поселения Петровское и закреплённых на праве оперативного управления за муниципальными учреждениями сельского поселения Петровское, не переданных в пользование третьим лицам;
2.1.2. обеспечению транспортного обслуживания деятельности администрации сельского поселения Петровское;
2.1.3. материально-техническому и технологическому обеспечению потребностей и организации технического обслуживания деятельности администрации сельского поселения Петровское.
2.1.4. организации выполнения работ по благоустройству и санитарной очистке территории сельского поселения Петровское.
2.2. Для достижения установленных настоящим Уставом целей Казенное учреждение может осуществлять следующие виды деятельности: 
2.2.1. эксплуатацию зданий, помещений и сооружений, находящихся в оперативном управлении, в том числе обслуживание прилегающей территории: 
- эксплуатацию систем отопления, водоснабжения и водоотведения зданий администрации сельского поселения, электрообеспечение зданий, эксплуатацию и ремонт электроустановок, организацию работ по экономии расхода тепловой и электрической энергии, горячей и холодной воды;

- предоставление услуг связи;

- уборку помещений;
- охрану помещений и зданий;
- приобретает инвентарь, канцелярские и хозяйственные товары, оборудование и расходные материалы к нему, расходные материалы для обслуживания имеющихся транспортных средств.
2.2.2. мероприятия по благоустройству и санитарной очистке населенных пунктов сельского поселения Петровское (уборка и вывоз мусора, покос травы, очистка территории от снега).
2.2.3. обслуживание, содержание и эксплуатация автотранспортных средств (легковых и грузовых автомобилей, экскаваторов), находящихся на балансе (переданных в оперативное управление), поддержание их в технически исправном состоянии, проведение технического осмотра и ремонта автотранспорта, приобретение расходных и заправочных материалов (ГСМ, запасные части и др.);
2.2.4. Казенное учреждение оказывает прочие услуги и выполняет иные работы в целях обеспечения исполнения поставленных перед Учреждением целей.
2.3. Казенное учреждение вправе осуществлять следующие виды платных услуг и иной приносящей доход деятельности:
- покос травы;
- перевозка грузов; 
- очистка территории от снега и мусора;
- земляные работы.
2.4. Казенное учреждение может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, заданиям собственника имущества и назначению имущества.
2.5. Средства, полученные от платных услуг и иной приносящей доход деятельности Учреждения, поступают в бюджет сельского поселения Петровское в порядке, предусмотренном бюджетным законодательством Российской Федерации.
2.6. Казённое учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.

3.   КОМПЕТЕНЦИЯ УЧРЕДИТЕЛЯ
3.1. Учредитель самостоятельно в установленном порядке осуществляет следующие полномочия в отношении казённого учреждения:

     -  определяет  порядок  составления, утверждения и ведения бюджетной сметы казённого учреждения;

     - определяет порядок составления и утверждения отчёта о результатах деятельности  казённого учреждения и об использовании закреплённого за ним имущества;

     - осуществляет контроль за деятельностью казённого учреждения в установленном действующим законодательством порядке;

     -    утверждает штатную численность казённого учреждения;

     - готовит проект  постановления администрации сельского поселения Петровское о создании, изменении типа, реорганизации или ликвидации казённого учреждения и осуществляет мероприятия, связанные с созданием, изменением типа, реорганизацией или ликвидацией  казённого учреждения, предусмотренные указанным постановлением администрации сельского поселения Петровское и положениями действующего законодательства Российской Федерации, Ярославской области;

     - назначает на должность и освобождает от должности руководителя казённого  учреждения,  а также заключает и прекращает трудовой договор с ним в порядке, установленном администрацией сельского поселения Петровское;

- согласовывает приём на работу главного бухгалтера и заместителей руководителя  казённого  учреждения,  заключение, изменение и прекращение трудовых договоров с ними;

     -  формирует, утверждает муниципальное  задание  для  казённого учреждения  в соответствии с видами деятельности, отнесёнными его Уставом к  основной  деятельности,  и  осуществляет  финансовое  обеспечение  его выполнения  в  установленном  действующим  законодательством порядке (для казённых  учреждений,  включенных в перечень казённых учреждений, которым устанавливается государственное задание);

     - принимает решение об  изъятии у казённого учреждения излишнего, неиспользуемого или используемого им не по назначению имущества, находящегося в собственности сельского поселения Петровское;

     - даёт казённому учреждению согласие на отчуждение или распоряжение имуществом, закреплённым за ним на праве оперативного управления, в том числе на списание имущества в порядке, установленном администрацией сельского поселения Петровское;
-  принимает решение о закреплении имущества, находящегося в собственности сельского поселения Петровское, на праве оперативного управления за казённым учреждением, независимо от его стоимости, в отношении которого собственником ранее не было принято в установленном порядке данного решения;

-   осуществляет контроль за сохранностью и использованием по назначению имущества, закреплённого за казённым учреждением на праве оперативного управления;
    - осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством.

3.2.  Учредитель утверждает Устав  (изменения  в  Устав)  казённого учреждения, если иное не установлено действующим законодательством.
4. КОМПЕТЕНЦИЯ И ОБЯЗАННОСТИ
РУКОВОДИТЕЛЯ КАЗЁННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
4.1.  Единоличным исполнительным  органом  казённого  учреждения является  его  руководитель  (директор).
     Руководитель  казённого учреждения осуществляет свою деятельность на основании заключенного с Учредителем срочного трудового договора.

4.2.  К компетенции  руководителя  казённого  учреждения  относятся вопросы осуществления  текущего  руководства  деятельностью  казённого учреждения, за исключением вопросов, отнесённых законодательством или Уставом к компетенции Учредителя.

4.3. Руководитель осуществляет руководство текущей деятельностью казённого учреждения на основании  законов и иных правовых  актов Российской  Федерации, Ярославской области и Ростовского муниципального района,  сельского поселения Петровское, настоящего Устава, трудового договора. Руководитель подотчётен в своей  деятельности  Учредителю.

4.4. Руководитель казённого учреждения:

     -  действует без доверенности  от  имени  казённого  учреждения, представляет его интересы в  органах государственной власти и местного самоуправления, коммерческих и некоммерческих организациях;

     -  распоряжается имуществом казённого учреждения в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом;

     -  в установленном действующим законодательством  порядке осуществляет приём на работу и увольнение  работников  казённого учреждения, утверждает должностные инструкции;

     -  издаёт приказы и даёт указания, обязательные для всех работников казённого учреждения;

     -  решает вопросы оплаты труда работников казённого учреждения в соответствии с действующим законодательством;

     - является распорядителем финансов, имеет право первой подписи;

     - организует бухгалтерский учёт и отчётность, контроль финансово-хозяйственной деятельности;

     -   обеспечивает  расходование бюджетных  средств  по  целевому назначению в соответствии с действующим законодательством;

     - определяет потребность, приобретает и распределяет выделенные материальные ресурсы;

     - в пределах своей компетенции несёт ответственность за организацию защиты сведений, составляющих государственную тайну;

     - в установленном действующим законодательством  порядке обеспечивает составление и  представление всей необходимой информации и документации, связанной с деятельностью казённого учреждения;

     - осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством.

4.5. Руководитель несёт персональную ответственность за:

     - ненадлежащее выполнение возложенных на него обязанностей;

     - необеспечение сохранности денежных средств, материальных ценностей и имущества казённого учреждения;

     -  непредставление и (или) представление Учредителю недостоверных и (или) неполных сведений об имуществе,  являющемся  собственностью сельского поселения Петровское и  находящемся  в  оперативном управлении казённого учреждения.

4.6.  Руководитель  несёт  полную  материальную  ответственность  за прямой действительный ущерб, причинённый казённому учреждению, в том числе в случаях неправомерного использования  имущества, при списании либо ином отчуждении имущества казённого учреждения, не соответствующих законодательству.

4.7.  В случаях, предусмотренных законодательством, руководитель возмещает казённому учреждению убытки, причинённые его виновными действиями (бездействием).

          5. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСЫ КАЗЁННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
5.1.  Имущество казённого учреждения является собственностью сельского поселения Петровское и закрепляется за ним на праве оперативного управления администрацией сельского поселения Петровское.

     Земельный участок, необходимый для выполнения казённым учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

5.2. Источниками формирования имущества казённого учреждения являются:

     - имущество, закреплённое за ним на праве оперативного управления;

     - бюджетные ассигнования;

- иные источники, не запрещённые действующим законодательством.

5.3. Источниками формирования финансовых ресурсов казённого учреждения:

     -  бюджетные ассигнования;

     - безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования физических и юридических лиц;

     -  иные источники, не запрещённые действующим законодательством.

     5.4.  Казённое учреждение использует имущество, закреплённое за ним в  установленном порядке исключительно для осуществления целей и видов деятельности, предусмотренных настоящим Уставом.

5.5.  При осуществлении права оперативного управления имуществом казённое учреждение обязано:

     -  эффективно использовать имущество;

     - обеспечивать  сохранность  и  использование имущества  строго по целевому назначению;

     -  не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации);

     -  осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества.
5.6. Казённое учреждение ведёт  налоговый  учёт,  оперативный бухгалтерский  учёт и статистическую отчётность результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном действующим законодательством.

5.7. Казённое учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.

5.8. Имущество казённого учреждения, закреплённое за ним на праве оперативного управления, может быть изъято полностью или  частично собственником имущества в случаях, предусмотренных действующим законодательством.

5.9. Контроль за использованием по  назначению  и  сохранностью имущества, закреплённого за  казённым учреждением на праве оперативного управления, осуществляют Учредитель в  установленном законодательством порядке.

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ЛИКВИДАЦИЯ
И ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА КАЗЁННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
6.1. Казённое  учреждение  может  быть реорганизовано в случаях и в порядке, предусмотренном  Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами.

     Принятие  решения о реорганизации  и  проведение  реорганизации казённого  учреждения,  если иное не установлено актом Правительства Российской Федерации, осуществляется в порядке, установленном администрацией сельского поселения Петровское.

     При реорганизации казённого учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков.

6.2. Изменение типа казённого учреждения в целях создания муниципального автономного учреждения сельского поселения Петровское осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом от 3 ноября 2006 года N 174-ФЗ "Об автономных учреждениях".

6.3. Ликвидация казённого учреждения осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

     Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации казённого учреждения осуществляются в порядке, установленном администрацией сельского поселения Петровское.

     При ликвидации казенного учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства,   а  также прекращения обязательства и возмещения, связанных с этим убытков.

6.4. Учредитель,  в  соответствии  с принятым решением о ликвидации казённого  учреждения, назначает ликвидационную комиссию в соответствии с действующим законодательством.

     С момента назначения ликвидационной  комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами казённого учреждения.

6.5. Реорганизация или ликвидация казённого учреждения считается завершённой с момента внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

6.6. При ликвидации и реорганизации казённого учреждения увольняемым  работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.7. При прекращении деятельности казённого учреждения (кроме ликвидации)  все документы  (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному  составу  и  другие) передаются правопреемнику (правопреемникам).

При ликвидации казённого учреждения документы  постоянного  хранения, документы  по  личному  составу передаются в  архив.  Передача  и упорядочение документов осуществляются силами    и  за  счёт  средств  казённого  учреждения  в  соответствии  с требованиями архивных органов.

[image: image1]